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2021./2022. dppeaasta tegevuskava



| .Eestvedamine ja juhtimine

Eesmirgid 2021-2022 arengukava tegevuskavas
1. Asutuse tegevuse toimimist toetavat dokumentatsiooni on uuendatud,;

2. On osaletud erinevates haridusprogrammides ja projektides;

3. On suurendatud t6driihmade eestvedajate vastutust.

Prioriteetsed tegevused eesmirkide Téhtaeg Vastutaja (d)
saavutamiseks

Tegevuskava

Oppeaasta tegevuskava viljatddtamine august 2021 direktor, dppealajuhataja
Tegevuskava toimimise jdlgimine ja analiiiis pidev

Urituste ajakava koostamine kalendrikuude 18ikes pidev Oppealajuhataja
infostendile

Pildipanga koostamine Oppeaasta iiritustest pidev direktor, dppealajuhataja
Kodulehel sisu pidev uuendamine

Tooriihmade aasta tooplaanide koostamine september 2021 toorithmade juhid
Planeeritu toimimise jélgimine ja analiiiis Oppeaasta

Tunnustusprogrammi "Hea lasteaed kui vadrtuspdhine november 2021 to0rithm

lasteaed 2021" analiiiisi kirjutamine

Arengukava tegevuskava aastaks 2022 koostamine detsember 2021 direktor

Kandideerimine konkursil ,, Tervise tegu 2022 mai 2022 TEL meeskond

Lasteaia pShivéirtuste iilevaatamine, vajadusel tdiiendamine | mai 2022 arendustdorithm

Il Personalijuhtimine

Eesmirgid 2021-2022 arengukava tegevuskavas
1. Personali ametialast kompetentsust koolituste ja kogemusdppe kaudu on toetatud ning

tulemuslikkust analiiiisitud;

2. Personali on kaasatud otsustusprotsessidesse ja motiveeritud enesearendamisele.

Prioriteetsed tegevused eesmérkide Tihtaeg Vastutaja (d)
saavutamiseks

Personali koolitused: september 2021 majandusjuhataja
Evakuatsioonidppuse ldbiviimine

Personali koostodprojekt Tallinna Ounakese Lasteaiaga dppeaasta direktor

>>Opi sdbralt”

Riskianaliiiisi labiviimine, lasteaia keskkonna ohutuse ja pidev todkeskkonnaspetsialist
turvalisuse hindamine tervishoiutéotaja
Personali rahulolu uurimine, analiiiisimine, tagasiside aprill 2022 direktor

Personali arenguvestluste 1dbiviimine aprill, mai 2022 juhtkond
Personalivajaduste hindamine, analiilisimine ning pidev direktor
vérbamisprotsessi planeerimine

Sisekontroll

Oppekasvatustdd e-paevikute kontroll pidev Oppealajuhataja
Planeeritud oppeategevuste vaatlus, analiiiis, tagasiside Oppeaasta Oppealajuhataja
Hiigieeninduete tditmise kontroll rithmades Oppeaasta tervishoiutdotaja
Tuleohutusnduete tditmine personali poolt Oppeaasta majandusjuhataja
Ko6gi puhtuse kontroll Oppeaasta majandusjuhataja
Ouealal paiknevate miinguvahendite kontroll Oppeaasta majandusjuhataja
Toé6ohutusalaste nduete tditmine personali poolt Oppeaasta tookeskkonnaspetsialist




Oppekava tiitmise analiiiis mai 2022 Oppealajuhataja
Uritused personalile:

Opetajate pdeva tihistamine, personali tunnustamine 6. oktoober 2021 juhtkond

Uhine viljasdit Saaremaale 02.-03.10.2021 juhtkond
Personali joulupidu detsember 2021 juhtkond
Lasteaia 56. siinnipdeva tédhistamine 07.03.2022 muusikadpetaja
Oppeaasta pidulik 15petamine 31.05.2022 direktor
Infotunnid pedagoogidele, to6kogemuste jagamine dppeaasta dppealajuhataja
(kolmapéeval) 1 x nadalas

Infotunnid dpetaja abidele (neljapdeval) 1 x kuus majandusjuhataja
Juhtkonna koosolekud (kuu eelviimane niadal) 1 x kuus direktor
Tugispetsialistide koosolekud 1 x kuus toorithma juht

III Oppe- ja kasvatustegevus

Eesmirgid 2021-2022 arengukava tegevuskavas
1. Arendusrithma ja pervasiivsete arenguhéiretega laste riithma dppekava on parendatud;
2. Laste OGuetegevusi on mitmekesistatud aktiivoppe meetodite, lihismangude ja

jalutuskéikude kaudu;

3. Oppekasvatustdds on ldhtutud viirtuskasvatuse pdhimdtetest.

Prioriteetsed tegevused eesmérkide Tihtaeg Vastutaja (d)
saavutamiseks

Oppeaasta tegevuskava koostamine 31.08.2021 direktor, dppealajuhataja
Rithmade tegevuskava koostamine 01.09.2021 riihma pedagoogid
Lahtised korrektsiooni tegevused kolleegidele Oppealajuhataja
Mesimummude rithma pedagoogid oktoober

Linnupoegade rithma pedagoogid november

Miirakarude rithma pedagoogid jaanuar

Kullakeste rithma pedagoogid veebruar

Naksitrallide rithma pedagoogid marts

Sipsikute rithma pedagoogid aprill

Laste sOnalavastuste ettevalmistamine, ldbiviimine:

Naksitrallid, Sipsikud, Miirakarud marts 2022 rithmade meeskonnad
Avatud tegevuste labiviimise analiilis, tagasiside andmine mai 2022 Oppealajuhataja
Pedagoogi dppe-ja kasvatustegevuse analiiiis (kirjalik) mai 2022 pedagoogid
Oppeaasta eesmirkide tiitmise analiiiis, tagasiside andmine mai 2022 Oppealajuhataja
Rithma dppeaasta kokkuvdtte esitamine mai 2022 riihma pedagoogid
Tervisedendus:

TEL tegevuskava koostamine 01.09.2021 TEL meeskond

TEL f{irituste labiviimine (lapsed, personal) Oppeaasta

TEL tegevuskava rakendamise analiiiis mai 2022

Lapse areng:

Laste uuringute teostamine, analiiiis september 2021 rithmade pedagoogid
Individuaalsete arenduskavade rakendamine dppeaasta rithmade pedagoogid
Lapsevanematele laste arengust tagasiside andmine dppeaasta rithmade pedagoogid
(arenguvestlused)

Koolivalmiduse hindamine ja analiiiis (koolivalmiduskaart) mai 2022 16purithmade pedagoogid




Laste iiritused

September

Teadmiste pdeva tdhistamine Gues
Vanavanemate piev

Kristiine linnaosa lasteaedade spordipdev hoovis
Oktoober

Leivanddala tahistamine
Rahvusvaheline kaisukarupiev
November

Isadepideva tahistamine rithmades
Kadri ja Mardi karneval
Advendihommik

Detsember

Piparkookide kiipsetamine
Julupeod

Jaanuar

Kuuse drasaatmine

Virvide nadal

Veebruar

Kristiine linnaosa lasteaedade Talvetrall
Sobrapéaeva tdhistamine

Eesti toitude niadal

Eesti Vabariigi aastapdeva aktus
Vastlapédeva tihistamine
Luuletuste esitamise konkurss
Miirts

"Eesti keele kaunis kdla"
Teatrikuu - teeme ise teatrit!
Lasteaia siinnipdev

Emakeele péeva tdhistamine saalis
Aprill

Stidamenéidala tihistamine

01.09.2021
13.09-17.09.2021
23.09.2021

04.-08.10.2021
27.10.2021

12.11.2021
25.11.2021
29.11.2021

06.-10.12.2021
20.-22.12.2021

06.01.2022
17.01-21.01.2022

01.02.2022
15.02.2022
21.-25.02.2022
23.02.2022
28.02.2022
veebruar 2022

07.-11.03.2022
marts 2022
07.03.2022
14.03.2022

18.04-22.04.2022

tervisemeeskond

pedagoogid, muusikadpetaja

litkkumisdpetaja

tervisemeeskond
tervisemeeskond

pedagoogid, muusikadpetaja

riihmade pedagoogid
muusikadpetaja

riihmade pedagoogid
riihmade pedagoogid

muusikadpetaja
riihmade pedagoogid

litkkumisdpetaja
riihmade pedagoogid
majandusjuhataja
muusikadpetaja
tervisemeeskond
tugispetsialistid

tugispetsialistid
riihma pedagoogid
muusikadpetaja
tugispetsialistid

tervisemeeskond

"V3&lu oja" Vene kultuurikeskuses aprill litkumisGpetaja

Mai

Emadepdeva simman 09.05.2022 muusikadpetaja
Maisimman Rocca al Mares mai 2022 muusikadpetaja

Lasteaia 16pupidu 31.05.2022 16purithmade pedagoogid
Oppekava:

Pervasiivsete arenguhéiretega laste rithma ja arendusrithma Oppeaasta arendustoorithm
dppekava parendamine

Lasteaiasisene konkurss “Oppevahendite mitmekesisus dppeaasta direktor, dppealajuhataja

rithmas“

IV Avaliku suhtlemise ja partnerluse juhtimine

Eesmirgid 2021-2022 arengukava tegevuskavas

1. Lastevanematega koost6dd on parendatud

2. Lapsevanemaid on vdimetekohase kooli valikul ndustatud.

Prioriteetsed tegevused eesmérkide Téihtaeg Vastutaja (d)
saavutamiseks

Koost6d lastevanematega:

Lastevanemate kaasamine lastetirituste labiviimisel Oppeaasta rithmadpetajad
Lasteaia pdhieesmérkide tutvustamine lastevanemate koosolekutel | dppeaasta rithmadpetajad
Kevadtalgute ldbiviimine koostd6s hoolekoguga mai 2022 majandusjuhataja
Huvigruppide kaasamine lasteaia arendustegevusse:

Lastevanemate rahulolu-uuringu ldbiviimine, analiiiis, tagasiside marts 2022 direktor




Lasteaia 56. siinnipdeva tédhistamine 07.03.2022 muusikadpetaja
Konkursid:
Osavdtt luulekonkursist Eesti keele kaunis kéla marts 2022 Oppealajuhataja
Osavott Tallinna erivajadustega laste- ja noorte lauluvéistlusest mai 2022 muusikadpetaja
Osavdtt konkursist Hea lasteaia rajaleidja 2021 oktoober 2021 to6rithm
Kristiine linnaosa lasteaedade ihisiiritused:
Tantsupéev ,,Voluoja“ aprill 2022 muusikadpetaja
Maisimman Rocca al Mares mai 2022 muusikadpetaja
Lastevanemate kaasamine lasteaia iirituste planeerimisse Oppeaasta riihmade meeskonnad
Lapsevanemate individuaalne ndustamine lapsele kooli valikul mai 2022 tugispetsialistid

V Ressursside juhtimine

Eesmirgid 2021-2022 arengukava tegevuskavas

1. Lasteaia Opi-ja tookeskkonda on parendatud;

2. Oueala dpi- ja kasvukeskkonda on parendatud;

3. Oue vilistrepid on remonditud.
Prioriteetsed tegevused eesmérkide Téhtaeg Vastutaja (d)
saavutamiseks
Juhtkonna kabinettide inventari uuendamine mai 2022 majandusjuhataja
Oueala atraktsioonide aluspinna turvakatete uuendamine mai 2022 majandusjuhataja
Saéastlik majandamine ja turvalisus:
Kommunaalkulude jarjekindel jalgimine, kokkuhoid oppeaasta majandusjuhataja
Minguviljaku ja dueala turvalisuse jalgimine Oppeaasta majandusjuhataja
Paberi sorteerimine, jddkmaterjalide kasutamine Oppeaasta Oppealajuhataja
Oppe- ja mianguvahendite tiiendamine Oppeaasta oppealajuhataja
Oue vilistreppide remont mai 2022 majandusjuhataja




